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CETTE FORMATION PERMET A DES DUOS DE PATIENTS/AIDANTS ET PROFESSIONNELS SOUHAITANT S'ENGAGER ENSEMBLE
DANS LE PARTENARIAT ET L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DE SE FORMER ENSEMBLE EN ETP ET DE CO-CONSTRUIRE LEUR

PROJET DE PARTENARIAT.

ELLE REPOND AUX EXIGENCES DE L'ARRETE DU 31 MAI 2023 MODIFIANT L'ARRETE DU 2 AOUT 2010 RELATIF AUX
COMPETENCES REQUISES POUR DISPENSER L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT.

LA PARTICIPATION A TOUTE LA FORMATION (6 JOURS) AINSI QUE LA REALISATION DES TRAVAUX EN INTERSESSION ET DES
MODULES E-LEARNING (5 HEURES) PERMETTENT L'OBTENTION D'UNE ATTESTATION INDIVIDUELLE DE FORMATION A

L’EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT.

Pré-requis - Public

Duos constitués d'un professionnel et d'un
patient ou aidant souhaitant participer
ensemble & I'éducation thérapeutique des
patients.

Objectifs

La formation-action permettra  aux
participants, qu'ils soient patients/aidants
ou professionnels de :

e contribuer, au quotidien, & I'éducation
thérapeutique des patients qu'ils
accueillent, qu'ils  soignent  ou
accompagnent, notamment en
adoptant une posture éducative ;

e développer leur capacité a travailler
ensemble, professionnels et
patients/parents partenaires, et a
construire un partenariat qui favorise la
qualité, la cohérence et la
complémentarité de leurs interventions
en éducation thérapeutique ;

e se préparer O mettre en place, animer
et évaluer ensemble des activités ou
programmes d'éducation
thérapeutique.

Contenu

e Education thérapeutique du patient :
définitions, criteres de qualité, textes
réglementaires, recommandations
officielles

e Les compétences nécessaires pour
pratiquer I'éducation thérapeutique

e Les axes de tfravail pour développer
I'éducation thérapeutique en équipe

e Relation  soignant-soigné,  posture
éducative, approche centrée sur le
patient, écoute active

e La démarche éducative personnalisée

e Découverte et analyse de pratiques
structurées d'éducation thérapeutique

e La transformation du vécu en savoir
expérientiel mobilisable en ETP

e ROle et place possibles de chacun
dans les activités  d'éducation
thérapeutique, modalités de
partenariat et  d'intégration du
patient/aidant partenaire dans
I'équipe d'ETP

e Exercices pratigues et mises en
sifuation : mener ensemble un bilan
éducatif partagé, co-construire et co-
animer en duo des séances éducatives
individuelles et collectives...

e Rédlisation et présentation par chaque
duo d'un fravail personnel qui lui
permet d'expérimenter le « travailler
ensemble » et de construire un projet
commun s'intégrant aux activités
éducatives menées au sein de
I'équipe dont il est issu

e Modadalités d'évaluation de I'éducation
thérapeutique

Démarche pédagogique

La formation fait appel d des méthodes
actives qui mobilisent les savoirs et les
expériences de chacun, professionnels et
futurs patients ressources. Elle les place en
sifuation d’analyser leurs pratiques et
mettent & leur disposition des ressources
pour construire des solutions aux difficultés
qu'ils rencontrent.



La diversité dans la constitution des groupes
est privilégiée afin d'enrichir les échanges
et permettre le croisement des regards.
Une attention particuliere est portée a la
complémentarité des compétences au
sein du groupe, la formation constituant
une expérience concréte de travail
collaboratif entre professionnels et futurs
patients/aidants ressources. Des séances
de travail en petits groupes facilitent
I"expression de chacun et la
reconnaissance de son apport spécifique &
une démarche éducative ainsi que la co-
constfruction.

Les méthodes pédagogiques utilisées
sollicitent, & chaque étape, la participation
des personnes en formation et sont en
cohérence avec les méthodes
recommandées pour pratiquer I'éducation
thérapeutique aupres des patients. Au fil
des journées de formation, les participants
ont'occasion d’utiliser plusieurs techniques
et outils pédagogiques puis de réfléchir &
leurs conditions d'utilisation avec des
patients.

Le fravail en intersession permet aux
participants de commencer d mettre en
application ce qu'ils apprennent avant
méme que la formation soit terminée. Ils ont
ainsi I'occasion d'avancer dans
I'élaboration de leur projet d'ETP et dans la
construction de leur partenariaf, en lien
avec leur équipe.

Modalités d’évaluation :

e Questionnaire de satisfaction des
parficipants (évaluation d'impact de
niveau 1)

e Mises en situation et réalisation d'un
fravail en duos en intersession pour
évaluer I'acquisition de connaissances
et compétences (évaluation d'impact
de niveau 2)

e Plan d'action permettant d'évaluer la
facon dont chaque participant prévoit
de faire évoluer ses pratiques
(évaluation d’'impact de niveau 3).

Tarif

Nous consulter : formation@afdet.net
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